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A elaboracdo do mapa de pessoal decorre da aplicagdo dos artigos 282 e 292 da Lei Geral
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n? 35/2014, de 20/06, no que concerne ao
planeamento dos recursos humanos necessarios para assegurar o desenvolvimento, a
realizagdo dos objetivos e atividades previstas da Junta de Freguesia para o ano de 2022,
tendo em conta os recursos financeiros disponiveis.

Assim, nos termos do disposto da alinea xx) do n? 1 do artigo 192 do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado em anexo a Lei n? 75/2013, de 12 de setembro,

Proponho que a Junta de Freguesia delibere:

- Aprovar e submeter a Assembleia de Freguesia o mapa de pessoal dos servigos para o
ano de 2022, conforme documento que ora se junta como anexo, e que faz parte
integrante da presente proposta, nos termos do disposto na alinea m) do n? 1 do artigo
92 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em anexo a Lei n? 75/2013, de 12
de setembro.

Lisboa, 9 de dezembro de 2021
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Cargo/carreira/categoria

Técnico Superior

Mapa de Pessoal para 2022

(Ao abrigo do artigo 299 da Lei Geral em Funges Publicas, aprovada em Anexo a Lei 35/2014, de 20/06)

Atribuicdes / Competéncias/Actividades

Fungdes de natureza consultiva, de estudo eplaneamento , programacgéo, avaliacdo e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica ou ciéntifica, que fundamentam e preparéo a decisdo;
Elaboragio autonomamente ou em grupo de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugio de outras de apoio geral ou especializado nas éreas de atuagBes comuns,
instrumentais e operativas dos orgdos e servigos, fun¢des exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Representagdo do orgdo ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando op¢des de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagdes superiores.

Assistente Técnico

Funcoes de natureza execuliva, de aplicagao de métodos e processos, com base em diretivas bem
defenidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos vérios dominios de atuagdo dos orgdos e servi¢os. Apoio logistico e
administrativo ao Executivo e Assembleia de Freguesia, na elaboragdo e preparagdo de
documentagdo para reunides, elaboragdo de propostas, atas entre outra documentac3o e execucao
das deliberagBes. Executa fungbes adstritas as varias atividades nomeadamente: contabilidade ,
aprovisionamento, tesouraria, patriménio, contratacdo publica, recursos humanos ,expediente geral
e _atendimento ao miblico

Coordenador Técnico

Fungdes de chefia técnica e administrativa no dmbito do licenciamento de ocupagdo de espago
publico (fiscalizagdo), coordenagdo técnica dos processos de manutengdo das infraestruturas da
Junta de Freguesia (incluido o Mercado), por cujos resultados é responsavel. Realiza¢do das
atividades de programagéo e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientacdes
e diretivas superiores. Execugdo de trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior
complexidade nas referidas areas de atuagdo.

| Assistente Operacional

Fung¢Bes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem defenidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos orgio e servicos, podendo comportar esforgo fisico. Assegura a
limpeza e conservagdo das instalagdes, colabora nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos, auxilia a execugdo de cargas e descargas; Condugdo
e manutencdo de viaturas

Encarregado Operacional

Fungbes de coordenagio dos assistentes operacionais afetos ao setor de atividade, por cujos
resultados é responsavel. Realizagdo das tarefas de programagdo, organizagdo e controlo de
trabalhos a executar pelo pessoal sob a sua coordenacdo.

* |Encarregado Operacional

Funcdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao setor de atividade, por cujos
resultados & responsével. Realizacdo das tarefas de programacdo, organizagdo e controlo de
trabalhos a executar pelo pessoal scb a sua coordenacdo.

| Assistente Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem defenidas e com graus de complexidade variaveis. Execugao de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos orgdo e servigos, podendo comportar esforgo fisico.Assegura a
limpeza e varredura das Ruas;Limpeza de zonas verdes

| Assistente Técnico

Funcbes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem
defenidas e instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas &reas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos orgdos e servios. Apoio logistico e
administrativo no Mercado Rosa Agulhas.

Assistente Operacional

Funcdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem defenidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos orgdo e servigos, podendo comportar esfor¢o fisico.Assegura a
limpeza e conservagdo das instalagdes do Mercado Rosa Agulhas, designadamente a varredura,
recolha de lixo, lavagem, utilizando os equipamentos e produtos adequados.

Assistente Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem defenidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos orgéo e servicos, podendo comportar esforgo fisico.Assegura a
limpeza e conservacdo das instalacdes desportivas da freguesia.

Encarregado Operacional

Funcdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao setor de atividade, por cujos
resultados é responsavel. Realizagdo das tarefas de programacao, organizagdo e controlo de
trabalhos a executar pelo pessoal sob a sua coordenagdo.

Assistente técnico

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem
defenidas e instrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos orgdos e servigos, em concreto na drea do
desporto.

Técnico Superior

Planear e promover a a organizacao de iniciativas de carater desportivo, premovendo a participagdo
dos alcantarenses; Concecdo e planificagdo de atividades desportivas e sua divulgagao junto das
associagdes, coletividades, clubes e escolas, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.
Elaborar relatérios sobre as ativiades desportivas desenvolvidas; Coordenar e supervisionar o
funcionamento das instalacdes desportivas.

Assistente Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem defenidas e com graus de complexidade variaveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos orgdo e servicos, podendo comportar esforco fisico.Assegura a

limpeza e conservagdo das instalagdes escolares e vigilancia das mesmas




